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Положение 

об Образовательном структурном подразделении 

ООО «Центр Образовательных Технологий» 

 
1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение (далее - Положение) разработано в соответствии с 

требованиями: 

⎯  Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

⎯  Постановления Правительства РФ от 15.09.2020 № 1441 «Об утверждении Правил 

оказания платных образовательных услуг»; 

⎯  Приказа Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам»; 

⎯  Федерального закона от 04.05.2011 № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов 

деятельности»; 

⎯  иных нормативных актов Российской Федерации; 

⎯  Уставом Общества с ограниченной ответственностью «Центр Образовательных 

Технологий» (далее - организация)  

и является обязательным к применению. 

1.2. Настоящее Положение определяет порядок работы Образовательного структурного 

подразделения в организации. 

1.3. Полное наименование: Образовательное структурное подразделение Общества с 

ограниченной ответственностью «Центр Образовательных Технологий». 

1.4. Сокращенное наименование: Образовательное структурное подразделение. 

1.5. Образовательное структурное подразделение не является юридическим лицом, 

входит в состав ООО «Центр Образовательных Технологий» как его Образовательное 

структурное подразделение и располагается по месту нахождения организации по 

адресу: 386231, Республика Ингушетия, г. Карабулак, ул. Дьякова, д. 108. 

1.6. Образовательное структурное подразделение осуществляет свою деятельность после 

получения организацией в установленном порядке лицензии на право ведения 

образовательной деятельности. 

1.7. Образовательное структурное подразделение несет ответственность в установленном 

законодательством РФ порядке за: 



⎯  реализацию в полном объеме образовательных программ дополнительного 

образования детей и взрослых; 

⎯  качество реализуемых программ; 

⎯  соответствие применяемых форм, методов, и средств организации образовательного 

процесса возрастным, психологическим особенностям, склонностям, интересам и 

потребностям детей и взрослых. 

1.8. Настоящее Положение обязательно для применения и соблюдения всеми 

работниками организации. 

1.9. Положение находится в доступном для ознакомления месте на официальном сайте 

организации в сети Интернет: https://adeleschool.ru/ в соответствии с требованиями 

действующего  законодательства. 

1.10. Настоящее Положение утверждается приказом Генерального директора, вступает в 

силу с момента его утверждения и действует до замены новым положением. 

1.11. Структура и штатное расписание Образовательного структурного подразделения 

утверждаются Генеральным директором организации. 

1.12. Образовательное структурное подразделение возглавляет заместитель генерального 

директора по учебно-методической работе, который в пределах полномочий: 

⎯  осуществляет непосредственное руководство деятельностью, организацией работы, 

выполнением задач и функций Образовательного структурного подразделения, 

определенных Положением; 

⎯  является прямым руководителем для педагогических работников Образовательного 

структурного подразделения; 

⎯  обеспечивает подбор и расстановку работников Образовательного структурного 

подразделения, соблюдение трудовой дисциплины. 

⎯  распределяет учебную нагрузку и должностные обязанности между работниками 

Образовательного структурного подразделения и осуществляет контроль за их 

исполнением. 

1.13. Постоянно действующим коллегиальным органом управления Образовательным 

структурным подразделением является Педагогический совет, осуществляющий 

рассмотрение основных вопросов образовательной деятельности в пределах его 

компетенции.  

 

2. Образовательный процесс 

 

2.1. Образовательное структурное подразделение реализует программы дополнительного 

образования детей и взрослых. 

2.2. Основными задачами и целями Образовательного структурного подразделения 

являются: 

⎯  формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, 

нравственных, эстетических и личностных качеств, сохранение и укрепление 

здоровья детей и взрослых; 

⎯  разностороннее развитие личности с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей, в том числе достижение необходимого образования, на основе 

индивидуального подхода к детям и взрослым; 

⎯  обеспечение реализации программ, направленных на освоение и совершенствование 

требуемых навыков детей и взрослых; 

https://adeleschool.ru/


⎯  создание благоприятных условий для самореализации личности, ее жизненного и 

профессионального самоопределения. 

2.3. В соответствии с возложенными задачами Образовательное структурное 

подразделение выполняет следующие функции: 

⎯  удовлетворение постоянно изменяющихся индивидуальных, социокультурных и 

образовательных потребностей детей и взрослых, обеспечение разноуровневости, 

мобильности, гибкости, преемственности, вариативности образовательных программ; 

⎯  распространение знаний среди детей и взрослых, повышение их образовательного и 

культурного уровня;  

⎯  разработка новых форм и моделей дополнительного образования детей и взрослых;  

⎯  обеспечение и мониторинг качества программ дополнительного образования детей и 

взрослых; 

⎯  организация набора детей и взрослых и обеспечение обучения их в группах, создание 

комфортных условий при проведении занятий; 

⎯   участие в согласовании условий договоров на оказание платных образовательных 

услуг в части, касающейся содержания образовательных программ и порядка их 

реализации; 

⎯  обеспечение образовательного процесса необходимыми программными и 

техническими средствами, учебно-методическими пособиями и цифровыми 

образовательными ресурсами. 

2.4. Образовательное структурное подразделение обеспечивает получение 

дополнительного образования детей и взрослых. 

2.5. Образовательное структурное подразделение предоставляет платные 

образовательные услуги по составу и ценам в соответствии с программами, а также в 

соответствии с условиями заключенных договоров. 

2.6. Стоимость обучения согласовывается с Генеральным директором организации и 

утверждается ежегодным приказом Генерального директора на учебный год. Размер 

оплаты может изменяться, но не более 1 раза в год. 

2.7. До заключения договоров и в период их действия организация предоставляет 

обучающимся всю необходимую и достоверную информацию о себе и об 

оказываемых платных образовательных услугах, обеспечивающую возможность 

свободного выбора. 

2.8. Предоставление указанной информации осуществляется в порядке и объеме, 

определенном законодательством Российской Федерации. 

2.9. Структурной единицей Образовательного структурного подразделения является 

группа обучающихся (далее-группа). 

2.10. Ежегодное количество групп может пересматриваться в соответствии с 

требованиями условий образовательного процесса, предельной наполняемости с 

учетом потребностей потенциальных клиентов. 

2.11. Допускается сочетание различных форм получения образования и форм обучения. 

2.12. К участникам образовательного процесса относятся обучающиеся, их родители или 

иные законные представители и педагогические работники. Педагогическими 

работниками образовательного структурного подразделения являются лица, 

осуществляющие педагогическую деятельность по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ в соответствии с требованиями, установленными 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ и профессиональными стандартами. 



Отношения с обучающимися и их законными представителями регулируются 

договором об оказании платных образовательных услуг. Трудовые отношения с 

педагогическими работниками регулируются трудовым договором в соответствии с 

Трудовым кодексом Российской Федерации. 

2.13. На педагогическую работу в Образовательное структурное подразделение 

принимаются лица, имеющие необходимую профессионально-педагогическую 

квалификацию, соответствующую требованиям квалификационной характеристики, 

по должности и полученной специальности и подтвержденную документами об 

образовании. 

2.14. Образовательное структурное подразделение реализует дополнительные 

общеобразовательные программы с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий в соответствии со ст. 16 Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ. 

При реализации программ с применением дистанционных образовательных 

технологий организация обеспечивает: 

— идентификацию обучающихся в процессе обучения; 

— соответствие применяемых технологий возрасту обучающихся и иным 

требованиям; 

— возможность взаимодействия обучающихся с педагогическим работником в 

режиме реального времени и (или) в асинхронном режиме. 

 

3. Заключительные положения 

 

3.1. Настоящее Положение утверждается приказом Генерального директора организации 

и вступает в силу с момента его утверждения. 

3.2. Приказ о внесении изменений или дополнений в настоящее Положение принимается 

Генеральным директором организации. 

3.3. Внесенные изменения и дополнения в настоящее Положение не должны 

противоречить требованиям действующего законодательства Российской Федерации. 

3.4. Работники организации знакомятся с настоящим Положением и изменениями к нему 

под подпись в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации. 
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